Lieu : Brest et Guipavas
Type de contrat : CDD 8 mois (avril a décembre 2026)

Offre d’emploi : Responsable de cultures (maraichage)
Vert le Jardin et ses fermes urbaines

Située I'une a Guipavas, et I'autre aux pieds des tours de Queliverzan a Brest (Quartier Politique de la Ville) nos 2 micro fermes sont a la
recherche d’un.e maraicher.ére. L'activité maraichére créé en 2020 pour I'une et en 2022 pour la 2™, trouvent place dans deux fermes
urbaines, ouvertes aux publics. La production est vendue au CCAS de la Ville de Brest, ainsi qu’en vente directe lors de marchés hebdos sur
les deux fermes. Les activités de production et de vente peuvent régulierement bénéficier de I'aide de bénévoles.

Activités principales :

Assurer le bon déroulement du planning cultural (planification, commande semences, plants...)

Assurer le suivi de la pépiniere (semis, production de semences ...),

Préparer les planches de production,

Assurer la fertilisatisation biologique (compost, amendement naturel, engrais vert ...)

Planter et entretenir des cultures en serre et en plein champ

Assurer la gestion préventive et le contréle des mauvaises herbes, des insectes nuisibles et des maladies
Récolter les Iégumes et assurer leur conditionnement

Livraison / vente directe

Préparer les commandes et les livraisons

Préparer et vendre la production sur les différents marchés (2 hebdos lundi et samedi en saison)
Suivis financier de I'activité maraichére (ventes, achats ...)

Profil :

Avoir une bonne capacité physique et avoir une expérience en maraichage (AB ou respectueux de I’environnement)
Avoir un permis de conduire obligatoire

Avoir des connaissances et appétence pour le bricolage et la mécanique



Avoir envie de s’engager dans un projet innovant et en plein développement
Avoir le sens de l'initiative et de I'autonomie

Etre rigoureux

Aimer le travail en équipe.

Informations liées au poste :

Le poste requiert de travailler le samedi (vente directe), dimanche et/ou jours fériés (astreinte arrosage tunnel) par roulement avec les autres
membres de I'équipe

35heures/semaine avec modulation du temps de travail sur la saison/selon météo

Type d'emploi : Temps plein, CDD
Durée du contrat : 8 mois. Reconductible en CDI

Rémunération selon expérience. Coefficient de base 265 Convention ECLAT

Avantage :
Tickets Restaurant

Réductions tarifaires sur la production de légumes
Mutuelle d’entreprise

Informations candidature :

— Pour postuler, envoyez-nous votre CV ainsi qu’une Lettre de motivation a bretagne@vertlejardin.fr
— Candidature et entretien au fil de lot

— Prise de poste courant avril 2026



