Recrute Un /une
Animat.eur.rice technique jardin
(Adulte Relais)

Vert le Jardin Finistere — Brest
CDD de 2 ans et 9 mois

Vert le Jardin est une association créée en 2000 pour développer et promouvoir les jardins et
composts partagés. Une antenne se situe a St Brieuc et le siege est basé a Brest.
Les activités de I'association ont pour objectifs de :

Favoriser le lien social et la solidarité,
Développer des activités respectueuses de I’environnement et de la santé
Encourager de nouveaux modes de production et de consommation.

Suite a une vacance de poste, Vert le Jardin souhaite recruter un /une animat.eur.rice technique
Jardin a Brest éligible au dispositif adulte relais.

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur de Vert le jardin, la mission de I'animat.eur.rice
technique consiste au sein des jardins partagés des quartiers politique de la ville a :

accompagner le développement et la redynamisation de jardins partagés par
- un travail de médiation et de partenariat sur les quartiers.
d’animation d’ateliers sur les territoires : animation de chantier jardin, mise en
place et animation d’atelier cuisine en lien avec les produits cultivés,
- informer et accueillir du public, mobiliser des habitants.
accompagner les habitants et les équipements de quartier a la mise en ceuvre de projets
éco citoyens d’agriculture urbaine et d'alimentation : jardins, vergers, poulaillers et
composts partagés...
favoriser la participation citoyenne des habitants pour contribuer au lien social et a la
résolution de conflits.
étre médiat.eur.rice au sein des collectifs d’usagers (animation de réunion, gestion de conflits...)

développer les actions de prévention autour de la santé (alimentation saine, sport
doux,...).

accompagner et soutenir techniguement les usagers des jardins partagés, (aménagement
et entretien des jardins, actions de développement durable...).

participation aux autres missions de l'association avec |'équipe de Vert le jardin :
participation a des chantiers maraichers, aux collectes de bio déchet sur des aires de
compostage, bricolage.

animer les événements grand public de I'association avec I'équipe de Vert le Jardin :

Fétes de saison, rassemblements grand public...

Compétences techniques :

- Savoir-faire technique dans le domaine du jardinage au naturel et de la cuisine.

- Capacité a animer des ateliers thématiques et techniques en direction de publics divers
(familles, enfants, personne en situation de précarité...).



Compétences relationnelles :

Savoir accueillir et écouter les différents publics et concourir au lien social
Prévention et aide a la résolution de conflits par la médiation et le dialogue.
Capacité a travailler en équipe et avec différents partenaires.

Connaissance et ou intéréts spécifiques demandés :

Permis B obligatoire

Intéréts pour les questions de I'alimentation durable.

Techniques de jardinage au naturel et gestion des bio-déchets.

Conditions d’exercice de la mission

- Travail en équipe ou seul sur les jardins partagés de la métropole brestoise
- Horaires de travail modulables : possibilité week-end et soirée

- Adaptabilité aux situations

Particularité du poste et durée du contrat :
- Etre éligible au Poste Adulte Relais :

Avoir 26 ans ou plus

Etre sans emploi ou bénéficier d'un CUI-CAE. S'il est en CUI-CAE, il doit le rompre pour signer
un contrat adultes-relais

Résider dans un quartier prioritaire de la politique de la ville ou dans un autre territoire
prioritaire des contrats de ville.

- Contrat a durée déterminée (CDD) de 2 ans et 9 mois

Période d’essai de 1 mois

35h hebdomadaires du lundi au vendredi.

Horaires de travail : 9h-12h / 13h30 17h30 avec possibilité de travail en soirée et
weekend pour animations et heures supplémentaires selon I'activité

Bureaux basés a Brest avec déplacements réguliers sur la métropole (avec les
véhicules de I’association)

Salaire brut : 1854 (coefficient 265) - Convention collective ECLAT

- Ticket restaurant

- Formations proposées dans le cadre du plan d’accompagnement professionnel des
adultes-relais (formations prise de poste dans le champ de la médiation sociale,
proposition de bilan professionnel individuel).

Date limite d’envoi des candidatures : 22 février 2026
Poste a pourvoir au 16 mars 2026

CV + lettre de motivation a envoyer a J
bretagne@vertlejardin.fr




